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REPUBLIKA HRVATSKA
KARLOVACKA ZUPANLJA
OPCINA RAKOVICA
OPCINSKI NACELNIK

KLASA: 112-08/26-01/01
URBROIJ: 2133-16-1-26-1
Rakovica, 23. lipnja 2026.

Na temelju ¢lanka 53.a stavka 1. Zakona o lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi (,,NN*,
br. 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 36/09, 150/11, 144/12, 123/17, 123/17, 98/19 i
144/20) i ¢lanaka 17. i 19. Zakona o sluZbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podruénoj
(regionalnoj) samoupravi (,NN*, br. 86/08, 61/11, 04/18, 112/191i 17/25 - u nastavku teksta: ZSN),
op¢inski nacelnik Opéine Rakovica raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za imenovanje pro€elnika/ice Jedinstvenog upravnog odjela Opéine Rakovica —
1 izvrSitelj/ica na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad od 3 (tri) mjeseca

Op¢i uvjeti za prijam u sluZbu su:

- punoljetnost,

- hrvatsko drzavljanstvo,

- zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se osoba prima.

Osim op¢ih uvjeta za prijam u sluzbu, kandidati moraju ispunjavati sljedeée posebne uvijete za

prijam u sluzbu:

- sveucilisni diplomski studij ili sveu¢ilisni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili stru&ni

diplomski studij prirodne, drustvene ili tehnicke struke,

- najmanje 1 (jedna) godina radnog iskustva na odgovarajué¢im poslovima,

- organizacijske sposobnosti i komunikacijske vjestine potrebne za uspjesno upravljanje
Jedinstvenim upravnim odjelom,

- poznavanje rada na racunalu,

- polozen drzavni ispit II. razine,

- poloZen vozacki ispit za B kategoriju.

Sukladno €lanku 24. Uredbe o klasifikaciji radnih mjesta u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi (,NN*, 74/10, 125/14 i 48/23), iznimno, ako se na javni natjetaj ne javi osoba koja
ispunjava propisani uvjet stupnja obrazovanja, na radno mjesto pro¢elnika Jedinstvenog upravnog
odjela mozZe biti imenovan sveucili$ni prvostupnik struke odnosno stru¢ni prvostupnik struke koji
ima najmanje 5 (pet) godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima te ispunjava ostale
uvjete za imenovanje.



Radnim iskustvom na odgovaraju¢im poslovima podrazumijeva se radno iskustvo ostvareno na
poslovima odgovarajuce razine obrazovanja i struke, sukladno ¢lanku 13. ZSN-a.

Osoba koja ima potrebno radno iskustvo na odgovarajuéim poslovima, a nema poloZen drzavni
ispit, moZe biti imenovana, pod uvjetom da ispit poloZi u roku od godine dana od prijma u sluzbu.
Osoba koja ima poloZen pravosudni ispit nije duzna polagati drzavni ispit, ve¢ uz prijavu prilaze
dokaz o poloZenom pravosudnom ispitu.

U sluZbu ne moZe biti primljena osoba za ¢&iji prijam postoje zapreke iz ¢lanka 15. i 16. ZSN-a.
Za radno mjesto obvezan je probni rad od tri mjeseca.

Na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola sukladno &lanku 13. Zakona o ravnopravnosti spolova
(,NN¥, br. 82/08 i 69/17). Rijeti i pojmovi koji imaju rodno znadenje koristeni u ovom natje¢aju
odnose se jednako na muski i Zenski rod, bez obzira na to jesu li koristeni u muskom ili Zenskom
rodu.

U prijavi na javni natje¢aj potrebno je navesti podatke podnositelja prijave: ime i prezime, OIB,
datum i mjesto rodenja, adresa stanovanja, broj telefona/mobitela te adresu elektronitke poste i
naznaku za koje radno mjesto se podnosi prijava. Prijavu je potrebno vlastoruéno potpisati.

Uz vlastoruéno potpisanu prijavu, kandidati su duzni priloziti:
1. Zivotopis,
2. dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslika vazece osobne iskaznice, domovnice,
vojne iskaznice, putovnice ili elektroni¢ki zapis iz knjige drzavljana),
3. dokaz o stru¢noj spremi (preslika diplome),

dokaz o poloZenom drzavnom ispitu (preslika svijedodzbe),

dokaz o znanju rada na racunalu (preslika uvjerenja, certifikata, potvrda,

svjedodzba ili potpisana izjava kandidata),

6. dokaz o dosadasnjem radnom staZu (ne starije od 30 dana od posljednjeg dana roka
za podnoSenje prijava) — elektronicki zapis ili potvrda o podacima evidentiranim u
mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje,

7. dokaz o radnom iskustvu ostvarenom na poslovima za koje se traZi odgovarajuée
stru¢no znanje i struka (preslika rjeSenja, ugovora o radu, rjeSenja o rasporedu ili
uvjerenje poslodavca o radnom iskustvu na odgovaraju¢im poslovima - svi
navedeni dokumenti moraju sadrZavati vrstu poslova koje je kandidat obavljao,
stupanj strune spreme i struku utvrdene za obavljanje tih poslova i vremenska
razdoblja u kojima je kandidat obavljao navedene poslove, a koja su evidentirana u
mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje),

8. dokaz o ostvarivanju prava prvenstva (ukoliko se kandidat poziva na ovo pravo),

9. presliku vozacke dozvole,

il

Ako kandidat uz prijavu priloZi dokumente u kojima osobni podaci nisu istovjetni, duZan je
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (presliku vjenc¢anog ili rodnog lista i sl.).
Isprave se prilazu u neovjerenoj preslici, a prije izbora kandidata predotit ée se izvornik.

[zabrani kandidat bit ¢e pozvan da u primjerenom roku, a prije donoSenja rjeSenja o imenovaniju,
dostavi uvjerenje nadleZnog suda da se protiv njega ne vodi kazneni postupak te uvjerenje o
zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta. Nedostavljanje navedenih isprava
smatra se odustankom od prijave na natjecaj.



Provjeru postojanja zapreka za prijam u sluzbu iz ¢lanka 15. i 16. ZSN-a za odabranog kandidata
prije dono3enja rjeSenja o imenovanju procelnika/ice provest ¢e po sluzbenoj duznosti Jedinstveni
upravni odjel.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapos$ljavanju u sluzbu sukladno ¢lanku 101.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (,NN¥, broj
121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), ¢lanku 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (,, NN*,
br.33/92,57/92,77/92,27/93, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19),
¢lanku 47. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (,NN“, br. 84/21 i 13/26), ¢lanku
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (,NN*, br. 157/13,
152/14, 39/18 i 32/20) i ¢lanku 22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina (,NN¥, br.
155/02, 47/10, 80/10, 93/11 i 93/11), uz pozivanje u prijavi na to pravo, duZan je u prijavi priloZiti
svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, a ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 101. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (,NN“, broj 121/17,
98/19, 84/211156/23) i ¢lankom 47. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (,,NN*,
br. 84/21 i 13/26), uz prijavu na natje¢aj duzan je priloziti, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta, i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843/843.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (,NN*, br. 157/13, 152/14,
39/18 i32/20) uz prijavu na natje¢aj duZan je, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti
i dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48.f Zakona o zastiti
vojnih i civilnih invalida rata (, NN, br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95,
108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), uz prijavu na natjetaj, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta, duzan je priloziti i rje$enje odnosno potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto pravo.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 22. Ustavnog
zakona o pravima nacionalnih manjina (,NN*, br. 155/02, 47/10, 80/10, 93/11 i 93/11), uz prijavu
na natjecaj, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, nije duzan dokazivati svoj status
pripadnika nacionalne manjine.

U Jedinstvenom upravnom odjelu Opéine Rakovica nije osigurana zastupljenost pripadnika
nacionalnih manjina sukladno Ustavnom zakonu o pravima nacionalnih manjina (,NN¥, br.
155/02, 47/10, 80/10, 93/11 1 93/11).

Prijave na natjeCaj s potrebnom dokumentacijom i dokazima dostavljaju se u roku od 8 (osam)
dana od dana objave natjecaja u Narodnim novinama, neposredno ili putem poste preporudeno na
adresu: Opcina Rakovica, Jedinstveni upravni odjel, Rakovica 7, 47 245 Rakovica s naznakom
»Prijava na Javni natjeCaj za imenovanje procelnika/ice Jedinstvenog upravnog odjela Opéine
Rakovica — NE OTVARAIJ“.

Urednom prijavom smatra se vlastoruéno potpisana prijava koja sadrzi sve podatke i priloge
navedene u natjecaju.



Osoba koja nije podnijela pravovremenu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete
natjeCaja, ne smatra se kandidatom prijavljenim na natje¢aj i dostavlja joj se obavijest o razlozima
zbog kojih se ne smatra kandidatom prijavljenim na natjecaj. Podnositelj nepotpune prijave nece
biti pozivan na dopunu iste.

Natjecajni postupak obuhvaca obveznu provjeru znanja i sposobnosti kandidata. Na prethodnu
provjeru znanja i sposobnosti mogu pristupiti samo kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete iz
natjeCaja. Ako kandidat ne pristupi testiranju, smatra se da je odustao od prijave.

Osobni podaci obradit ¢e se isklju¢ivo u svrhu provedbe natjecaja sukladno vaZe¢em Zakonu o
provedbi Opce uredbe o zastiti podataka (, NN, broj 42/18) i Uredbi (EU) 2016/679.

Opis poslova i podaci o plaéi radnog mjesta koji su predmet javnog natjecaja, na¢in obavljanja
prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata, podrudje provjere te pravni i drugi izvori za
pripremanje kandidata za provjeru navedeni su na sluZbenoj mreznoj stranici www.rakovica.hr. te
na oglasnoj plo¢i Opé¢ine Rakovica.

Na oglasnoj plo¢i i mreznoj stranici bit e objavljeno vrijeme i mjesto testiranja, najmanje 5 dana
prije odrzavanja provjere.

RjeSenje o imenovanju procelnika/ice u sluZbu dostavlja se javnom objavom na mreZnim
stranicama Op¢ine Rakovica, www.rakovica.hr, a dostava svim kandidatima smatra se izvr§enom
istekom osmoga dana od dana javne objave na mreZnoj stranici Opéine Rakovica.

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijeSteni u zakonskom roku.
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